Journal de bord du coéquipier idéal

Que diraient vos collégues sur vous ?

Répondez honnétement a chaque affirmations suivantes en notant vos réponse par 1= rarement, 2= parfois, 3= Généralement

note

Modestie

Je les félicite ou fais leur éloge sans hésitation.

J'admets volontiers mes erreurs.

Je suis prét a effectuer des taches secondaires pour le bien de I'équipe.

Je partage avec joie la valeur des réalisations de I'équipe.

Je reconnais mes points faibles de bon coeur.

Je présente et accepte des excuses de bonne grace.

Total modestie

Soif de réussite

J'en fais d'avantage que mes taches ne l'exigent.

Je suis passionné par la "mission" de I'équipe.

J'éprouve un sentiment de responsabilité personnelle pour ce qui est du succés global de I'équipe.

Je pense a mon travail et apporte ma contribution a I'extérieur des heurs d'ouverture de bureau.

Je suis impatient d'entreprendre des taches fastidieuses, mais stimulantes lorsque c'est nécessaire.

Je suis a I'aff(t d'occasions d'apporter ma contribution a I'extérieur de mon champ de repsonsabilité.

Total soif de réussite

Intelligence sociale

Je comprends généralement ce qu'ils ressentent pendant nos réunions et nos interactions.

Je fais preuve d'empathie envers eux.

Je manifeste de l'intérét pour leur vie.

Je suis un auditeur attentif.

Je suis conscient de I'impact que mes paroles et mes gestes ont sur I'équipe.

J'ajuste aisément mon comportement et mon style a la nature d'une conversation ou d'une relation.

Total Intelligence soci

Résultats
17 a18
14216

13 et moins

Cette vertu est I'un de vos points forts
Cette vertu a probablement besoin d'étre travaillée
Cette vertu a manifestement besoin d'amélioration




